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ENTREPRISE A MISSION DEVELOPPER UNE APPROCHE
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...un impact social, sociétal et environnemental positif et significatif! . o .
* Etre une entreprise inclusive
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ENTREPRISE ADAPTEE

Une « Entreprise adaptée » doit embaucher une proportion minimale de iravailleurs handicapés de 55 % de I'effectif de ses
salariés tous les ans. Notre ambition : atteindre les 75% de I’effectif de nos salariés.
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Mise en place de différentes
passerelles vers I’emploi
pérenne.

Expérimentation du « CDD Tremplin » qui permet de
favoriser la réinsertion des personnes TH dans le milieu
ordinaire & travers un accompagnement professionnel intensif.


https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F1650

